El saber de mis hijos
hard mi grandesa

Colegio Departamental de Administracién
Hermosillo, Sonora a 19 de junio de 2026.

Y

con la Ley Organica 169 de la Universidad de Sonora, dio inicio la sesién nimero 53 del H. Colegio
Departamental que, con carécter extraordinario y en modalidad en linea a través de la plataforma
Teams del Departamento de Administracién se llevé a cabo, bajo el siguiente:

.

ORDEN DEL DIiA

Lista de asistencia y verificacién del quérum,

Aprobacién del orden del dia.

Andlisis y aprobacion en su caso del acta nimero 52.

Analisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-035, para

concurso de evaluacidn curricular abierto para el drea 1145 - Recursos Humanos para el

semestre 2026-2.

5. Analisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-036, para
concurso de evaluacidn curricular abierto para el drea 1144 - Finanzas para el semestre 2026-
2.

6. Analisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-037, para

concurso de evaluacion curricular abierto para el drea 1400 — Administracién Financiera para

oW R

Aplicada para el semestre 2026-2.

8. Analisis y aprobacion en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-039, para \%‘\

|
ACTA NO. 53 EE
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el semestre 2026-2.
7. Analisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-038, para
concurso de evaluacion curricular abierto para el drea 1332 — Direccién y Administracién

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora siendo las 09:00 horas del dia 19 de junio de 2026 y de conformidad £
A}

concurso de evaluacién curricular abierto para el drea 1333 — Calidad y operaciones para el
semestre 2026-2.

9. Analisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-040, para
concurso de evaluacidn curricular abierto para el drea 1399 — Administracion integral de las
organizaciones para el semestre 2026-2.

10. Presentacion y eventual aprobacion, del jurado para el concurso de evaluacién curricular segun
convocatorias CHER-FICEA-DA-035, CHER-FICEA-DA-036, CHER-FICEA-DA-037, CHER-FICEA-DA-
038, CHER-FICEA-DA-039 y CHER-FICEA-DA-040.

11. Presentacién de la programacion académica 2026-1. S

e

/
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12. Asuntos generales
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El saber de mis hijos
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1. Comprobacién de asistencia y verificacién del quérum requerido. Se procede a la toma de
asistencia y verificacion del quérum requerido, contandose con la asistencia de 8 representantes C \
entre propietarios y suplentes, enlistados a continuacion: m

COLEGIO UNIVERSITARIO DE ACADEMICOS
Mtra. Maria del Pilar Vasquez Fraijo — Suplente

COLEGIO UNIVERSITARIO DE ESTUDIANTES
C. Danielle Nicole Gutierrez Casillas — propietario
C. Valentina Ruiz Flores - Suplente

COLEGIO DE FACULTAD INTERDISCIPLINARIA DE ACADEMICOS
Dra. Guadalupe Soto Piri— Propietario
Mtro. Efrain Jimenez Flores _ Suplente

COLEGIO DE FACULTAD INTERDISCIPLINARIA DE ESTUDIANTES
C. Angélica Yamilé Trejo Castillo — Propietaria

COLEGIO DEPARTAMENTAL - LICENCIATURA ACADEMICOS
M.A. Juan Miguel Moreno Montijo— Propietario

COLEGIO DEPARTAMENTAL - LICENCIATURA ESTUDIANTES
C. Denia Melina Rodriguez Duarte — Propietaria

C. Victor Manuel Cota Tequida — Suplente

COLEGIO DEPARTAMENTAL - POSGRADO ACADEMICOS

Dra. Alma Brenda Leyva Carreras — Suplente

PRESIDENTE DEL H. COLEGIO DEPARTAMENTAL
Dr. Sergio Ramdn Rossetti Lopez

2. Aprobacion del orden del dia. El orden del dia se somete a consideracién del pleno, guedando
aprobado por unanimidad de 8 votos.

3. Andlisis y aprobacién en su caso, del acta nlimero 52. Se procede a dar lectura del acta nimero
52, quedando aprobada por unanimidad, con un total de 8 votos.
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10.

Anidlisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-035, para
concurso de evaluacién curricular abierto para el drea 1145 - Recursos Humanos para el
semestre 2026-2. Se presenta la convocatoria CHER-FICEA-DA-035 de concurso de evaluacidn
curricular abierto, la cual se aprueba por unanimidad con un total de 8 votos.

Andlisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-036, para
concurso de evaluacién curricular abierto para el 4rea 1144 - Finanzas para el semestre 2026-2.
Se presenta la convocatoria CHER-FICEA-DA-036 de concurso de evaluacion curricular abierto, la
cual se aprueba por unanimidad con un total de 8 votos.

Andlisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-037, para
concurso de evaluacién curricular abierto para el drea 1400 — Administracién Financiera para el
semestre 2026-2. Se presenta la convocatoria CHER-FICEA-DA-037 de concurso de evaluacién
curricular abierto, la cual se aprueba por unanimidad con un total de 8 votos.

Andlisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-038, para
concurso de evaluacién curricular abierto para el drea 1332 — Direccién y Administracidn
Aplicada para el semestre 2026-2. Se presenta la convocatoria CHER-FICEA-DA-038 de concurso
de evaluacion curricular abierto, la cual se aprueba por unanimidad con un total de 8 votos.

Anadlisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-039, para
concurso de evaluacidn curricular abierto para el drea 1333 - Calidad y operaciones para el
semestre 2026-2. Se presenta la convocatoria CHER-FICEA-DA-039 de concurso de evaluacion
curricular abierto, la cual se aprueba por unanimidad con un total de 8 votos.

Andlisis y aprobacién en su caso, del proyecto de convocatoria CHER-FICEA-DA-040, para [

concurso de evaluacion curricular abierto para el area 1399 - Administracién Integral de las %
Organizaciones para el semestre 2026-2. Se presenta la convocatoria CHER-FICEA-DA-040 de %

concurso de evaluacidn curricular abierto, la cual se aprueba por unanimidad con un total de 8 S

votos. _\&:

Presentacion y eventual aprobacidn, del jurado para el concurso de evaluacion curricular segun L

convocatorias CHER-FICEA-DA-035, CHER-FICEA-DA-036, CHER-FICEA-DA-037, CHER-FICEA-DA- §

038, CHER-FICEA-DA-039 y CHER-FICEA-DA-040. Se presentan las propuestas de jurados y se

aprueban por unanimidad con un total de 8 votos conforme a la siguiente informacion:
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e— CHER-FICEA-DA-035, para el érea de 1145 - Recursos Humanos %
Dra. Alma Brenda Leyva Carreras. Presidente

Dra. Laura Esmeralda Camacho Ramirez. Secretario
Dra. Silvia Leticia Sdnchez Fuentes. Vocal
Dra. Guadalupe Soto Piri. Vocal

CHER-FICEA-DA-036, para el drea 1144 - Finanzas
Dra. Cynthia Zaraith Orozco Atondo. Presidente
Dr. Daniel Hidalgo Hurtado. Secretario

Dr. Manuel Mufioz Palma. Vocal

Mtro. Eduardo Salas Garcia. Vocal

CHER-FICEA-DA-037, para el drea 1400 — Administracién Financiera
Dra. Alma lliana Garcia Cafiedo. Presidente

Mtro. Eduardo Salas Garcia. Secretario

Dr. Manuel Mufioz Palma. Vocal

Dr. Daniel Hidalgo Hurtado. Vocal

CHER-FICEA-DA-038, para el drea 1332 - Direccién y Administracién Aplicada
Mtro. Efrain Flores Jiménez. Presidente

Dra. Guadalupe Soto Piri. Secretario

Dra. Guadalupe Borquez Tamayo. Vocal

Dr. Alfonso Corte Lopez. Vocal

CHER-FICEA-DA-039, para el drea 1333 - Calidad y Operaciones
Dra. Clara Molina Verdugo. Presidente

Dra. Cynthia Zaraith Orozco Atondo. Secretario

Mtro. Pedro David Sanchez Perez. Vocal

Mtro. Efrain Flores Jimenez. Vocal

CHER-FICEA-DA-040, para el drea 1399 — Administracion Integral de las Organizaciones
Dra. Guadalupe Soto Piri. Presidente

Dra. Laura Esmeralda Camacho Ramirez. Secretario

Mtro. Efrain Flores Jiménez. Vocal

Dra. Guadalupe Borquez Tamayo. Vocal
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11. Presentacion de la programacién académica 2026-1.

El Dr. Sergio Ramdn Rossetti Lopez presenta al pleno la programacién académica del semestre 2026-
1y el colegio acuerda turnarla con un total de 8 votos al H. Colegio de la Facultad Interdisciplinaria de
Ciencias Econdmicas y Administrativas, para que, se sirva remitirla a la Comisién Dictaminadora de
Programacidn de la FICEA, para su anélisis y dictaminacion.

12, Asuntos generales

El Dr. Sergio Ramén Rossetti Lépez informa que para que los profesores de asignatura puedan
continuar con las prérrogas de contratacion y para que no exista afectacion laboral, se requiere realizar
una equivalencia en las dreas de trabajo académico (ATAS). En ese sentido, se cede la palabra a la Dra.
Altayra Ozuna Beltrdn para que apoye brindando una explicacién sobre el tema.

La Dra. Altayra Ozuna informa al pleno que, como resultado de la implementacién del nuevo plan de
estudios de la Licenciatura en Administracidn, se llevd a cabo la reestructuracion de las dreas de
trabajo académico (ATAS), mismas que en su momento fueron aprobadas por el H. Colegio
Departamental. En este sentido, se informa que las asignaturas del programa de Licenciatura en
Administracidn, anteriormente adscritas al ATA 1145 Recursos Humanos y 1144 Finanzas, fueron
reubicadas a la nueva ATA 1403 Administracién de Capital Humano y 1400 Administracién Financiera,
en congruencia con las modificaciones aprobadas previamente por este drgano colegiado.

En consecuencia, y con la finalidad de no afectar la programacion académica y las prorrogas de
contratacién previamente autorizadas por este H. Colegio Departamental, el Dr. Sergio Ramon Rossetti
Lépez propone que las horas actualmente registradas en las ATAS descritas anteriormente, sean
reconocidas como equivalentes en el semestre par a las y los profesores que se enlistan a
continuacidn:

Hacer equivalente la prorroga de contratacién en el drea de trabajo 1145 Recursos Humanos por la
1403 Administracién de Capital Humano en el semestre par a los profesores de asignatura que a
continuacién se enlistan:

VASQUEZ FRAIJO MARIA DEL PILAR con 10 HSM 1145 Recursos Humanos
MARTINEZ NAVARRO MARTHA LETICIA con 15 HSM 1145 Recursos humanos

Hacer equivalente la prérroga de contratacién en el drea de trabajo 1144 Finanzas por la 1400
Administracion Financiera en el semestre par a los profesores de asignatura que a continuacidn se
enlistan:
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Moreno Dena Jesls Mario con 15 HSM 1144 Finanzas
Alvarez Avilez Daniel Ivédn con 10 HSM 1144 Finanzas

La solicitud es aprobada por unanimidad con un total de 8 votos

Hacer del conocimiento del pleno del H. Colegio Departamental el nombramiento de la persona
titular de la Coordinacion de la Maestria en Administracidn. Se da a conocer el nombramiento de la
Dra. Alma Brenda Leyva Carreras como Coordinadora de programa de la Maestria en Administracién
por el periodo del 03 de junio de 2026 al 31 de diciembre de 2027.

Hacer del conocimiento del pleno del H. Colegio Departamental el nombramiento de la comisién
interna de preparacién para la evaluacion por medio de CIEES para la Licenciatura en
Administracidon. Se da a conocer el nombramiento de la comisién interna por el periodo que abarca
del 05 de enero al 31 de agosto de 2026, a los profesores que se enlistan a continuacién:

Mtro. Efrain Flores Jiménez. Responsable.

Dr. Sergio Ramdn Rossetti Lopez. Integrante.

Dr. Isaac Shamir Rojas Rodriguez. Integrante.
Mtro. Pedro David Sanchez Perez. integrante.
Dra. Sara Loreli Diaz Martinez. Integrante.

Dra. Altayra Geraldine Ozuna Beltran. Integrante.
Mtro. Juan Miguel Moreno Montijo. Integrante.

Hacer del conocimiento del pleno del H. Colegio Departamental los nombramientos de
Presidentes y Secretarios de Academia. Se da a conocer los nombramientos de Presidente y
Secretarios de las Academias de Recursos Humanos, Calidad y Operaciones, Administraciodn,
Direccion y Administracion Aplicada y Finanzas a las y los profesores que se enlistan a ”%
continuacion:

Academia de Recursos Humanos

‘O

Meliaa ,@2_ D

Dra. Guadalupe Borquez Tamayo. Presidente.
Dra. Clara Molina Verdugo. Secretario.
Por un periodo de dos afios a partir del 19 de junio de 2026.

Academia de Calidad y Operaciones
Mtro. Pedro David Sanchez Perez. Secretario.
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Por un periodo comprendido del 19 de junio de 2026 al 27 de enero de 2028,

Academia de Administracion
Dra. Sara Loreli Diaz Martinez. Secretario.
Por un periodo comprendido del 19 de junio de 2026 al 27 de enero de 2028.

Direccion y Administracion Aplicada
Dra. Laura Esmeralda Camacho Ramirez. Secretario.
Por un periodo comprendido del 19 de junio de 2026 al 25 de septiembre de 2027.

Finanzas
Dr. Daniel Hidalgo Hurtado. Secretario.
Por un periodo comprendido del 19 de junio de 2026 al 27 de enero de 2028.

El Dr. Sergio Ramodn Rossetti Lopez informa al pleno de las diversas actividades que se estan
realizando en el Departamento, tales como cursos de induccién a estudiantes de nuevo
ingreso, programa de voluntariado, talleres de emprendimiento en el ITAMA, entre otras. Lo
anterior con el fin de que el pleno esté enterado de las diferentes actividades en las que
participan alumnos y profesores del Departamento de Administracién.

Habiendo cubierto el orden del dia, se concluye la sesién nimero 53 de este H. Colegio

Departamental a las 10:00 horas del 19 de junio del afio en curso, de conformidad con lo
previsto en la nueva Ley Orgénica 169 de la Universidad de Sonora.

\S),{:ﬂa/o ﬁ%wéﬁ? /

Dr. Sergio Ramon Rossetti Lopez
Presidente

Dra. Altayra Geraldine Ozuna Beltran

Secretario
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