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Hermosillo, Sonora a 11 de noviembre de 2025.

ACTA NO. 2025/04

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora siendo las 18:00 horas del dia 11 de noviembre de 2025 y de

conformidad con lo previsto al reglamento de academias de acuerdo con lo$ articulos 28,29,30,32y 33
del capitulo V de las sesiones de Academia, dio inicio la sesién nimero 2025/03 que, con caracter

ordinaria y en modalidad presencial, se llevé a cabo en el aula 201 del Edificio 7A del Departamento de

Administracion, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Analisis y aprobacion en su caso, del acta nimero 2025/03.

Respuesta a Oficio DA/5A.1-439/2025. Opinién de Convocatoria de Evaluacion Curricular

e W N e

Asuntos generales.

1. Comprobacién de asistencia y verificacion del quérum requerido, Se procede a la toma de
asistencia y verificacion del quérum requerido, contandose con la gsistencia de 4 integrantes,
enlistados a continuacion:

1. Dr. Luis Felipe Romero Borbon

2. Dr. Sergio Ramon Rossetti Lopez

3. Dr. Isaac Shamir Rojas Rodriguez

4, Mtro. Pedro David Sdnchez Pérez
2. Aprobacion del orden del dia. El orden del dia se somete a consideracion del pleno, quedando

aprobado por unanimidad de 4 votos.
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3. Analisis y aprobacion en su caso, del acta nimero 2025/03. Se procede a dar lectura del acta
numero 2025/03 celebrada el 23 de octubre del presente, la cual se aprueba por unanimidad y

sin observaciones, con un total de cuatro votos.

4. Solicitud presentada por la Jefatura del Departamento en Oficio DA/5A.1-439/2025

Anélisis del proyecto de convocatoria para concurso de evaluacién curricular abierto del drea de
conocimiento de; Calidad y Operaciones de tipo de contratacion; Determinada, turnado a esta
Academia por parte de la Jefatura del Departamento de Administracion.

Esta Academia manifiesta no tener observaciones respecto a la convocatoria presentada.

Habiendo cubierto el orden del dia, se concluye la sesiéon nimero 2025/04 a las 17:00 horas del 11 de

noviembre de 2025.

(Sh\él(l/o ﬂ/?o,ue// / / :

i 6 Dr. Sergio Ramon Rossetti Lopez
2 Academ|a iembro de la Academia

Secreta ripte

Lvi T Powero

Dr. Luis Felipe Romero Borbdon
Miembro de la Academia
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Lista de asistencia
Acta

Dr. Isagac -!-f”f Rodriguez

/ Presidente
Seﬂﬁtﬂ ﬂ %WV/ /

Dr. Sergio Ramon Rossetti Lope
Miembro

L 2= T Rowero
Dr. Luis Felipe Romero Borbon
Miembro

vid Sanchez Pér
Secretario
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DA/5A.1-439/2025.

Asunto: Solicitud de opinién de Academia CHER-FICEA-DA-033

Dr. Isaac Shamir Rojas Rodriguez
Presidente de la Academia de Calidad y Operaciones
Presente

Estimado Dr. Roja:

Por este conducto, reciba un cordial saludo. A la vez, envio |a usted un proyecto de
convocatoria para concurso de evaluaci6n curricular abierto, para que por favor nos haga
llegar la opinién de la Academia que usted representa, esto de acuerdo al articulo 67 del
Estatuto de personal Académico (EPA) y la Clausula 50, numeral|1 del Contrato Colectivo

de Trabajo.
Numero de Tipo de concurso Area de conocimiento Tipo de
convocatoria contratacion
CHER-FICEA-DA-033 | Evaluacién Curricular Abierto | 1133-Calidad y Operaciones Determinada

Atentamente
“El saber de mis hijos hard mi grandeza’

DEPARTAMENTO DE
Dra. Maria Candélafa-Conzéilez Gonzaléz i nISTRACION
Jefa del Departamento de Administracionp

C.c.p. Archivo
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UNIVERSIDAD DE SONORA

FACULTAD INTERDISCIPLINARIA DE CIENCIAS ECONGMICAS Y ADMINISTRATIVAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

CONVOCATORIA

Con fundamento en el Estatuto de Personal Académico de la Universidad d
ADMINISTRACION, CONVOCA al CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR ABIERTO, en la categoria de

PROFESOR DE ASIGNATURA para ocupar Horas Semana Mes con caracter DE

BASES:

e Sonora, el DEPARTAMENTO

CHER-FICEA-DA-033

DE

:TERMINADO, bajo las siguientes:

1. TIPO DE CONTRATACION:

Tiempo Determinado en el semestre Impar.

2. CATEGORIA:

Profesor de Asignatura.

El que asigne la Comisién Dictaminadora
FACULTAD

de Ingreso y Promocion de la

INTERDISCIPLINARIA DE CIENCIAS ECONOMICAS Y

8. BIVEL: ADMINISTRATIVAS, con base a la documentacion entregada con la solicitud al
CONCuUrso.
De $486.00 a $936.84, por Hora Semana Mes| (H.S.M.) mensual, dependiendo
4. SALARIO: del nivel que asigne la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion de la

FACULTAD INTERDISCIPLINARIA DE

CIENCIAS ECONOMICAS Y

ADMINISTRATIVAS; ademas de las prestaciones correspondientes.

5. TIEMPO DE DEDICACION:

Hasta un maximo de 25 H. S. M. (incluye la to
cualquier Departamento de la Universidad).

alidad de H.S.M. contratadas en

6. AREA DE
CONOCIMIENTO DEL
CONCURSO:

1133 - CALIDAD Y OPERACIONES

7. HORAS SEMANA MES A
CONCURSAR

15 Horas Semana Mes.

existencia de las mismas.

El nimero de Horas Semana Mes a contratT esta sujeto a la justificacion y

8. REQUISITOS MINIMOS:

a. Titulo de Licenciado en Administracion

carrera afin.

b. Tener un afio de experiencia acadénfica o dos afos de experiencia
profesional en el area de conocimiento ¢el concurso.
c. Requisitos adicionales: Demostrar expefiencia en el area del concurso

9. FUNCIONES
ESPECIFICAS A REALIZAR:

Impartir catedra segun los programas de las Ivlaterias del Area de conocimiento

del concurso, tales como 07497 Gestion de la
Calidad de vida en el trabajo gpo.01 (4 H.S
H.S.M.), Cadena de abastecimientos gpo.

calidad gpo.01 (4 H.S.M.), 07501
M.), Taller integrador gpo.01 (4
01 (3 H.S.M.), atendiendo la

orientacion de las carreras en que se ofrecen, incluyendo el desempefio de

tareas derivadas de la misma.

10. DOCUMENTACION
REQUERIDA:

(Toda la documentacion se
entregara en version
impresa y digitalizado)

Al momento de hacer la solicitud:

a. Solicitud de participacion en el concurso de evaluacion curricular, por

escrito, dirigida al Jefe del Departame
aspira.
b. Curriculum Vitae con comprobantes ofic

hto, indicando la plaza a la que

ales.

c. En caso de ser miembro del personal académico al servicio de la

Universidad de Sonora, presentar L

na constancia de antigliedad
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académica expedida por la Direccién de

Recursos Humanos.

11. FECHA DE CIERRE DE
LA CONVOCATORIA:

La fecha limite para la presentacion de la documentacion, sefalada en el punto

10, incisos a), b) y c) es el dia 04-Diciembre-20

25.

12. FECHA DE
PUBLICACION DE LA
RESOLUCION DEL
JURADO:

La resolucion del jurado se publicara a mas tar

dar el dia 11-Diciembre-2025.

13. FECHA DE
CONTRATACION:

La contratacién del(los) ganador(es) del Con

que ampara la presente convocatoria sera a partir del inicio del semestre 2026-

1, en las HSM sefaladas en el punto 7.
contratacién sera solo en semestre Impar, suj
de la materia de trabajo en el Area de Conocin

curso de Evaluacién Curricular

Para efectos de prérroga de
eto a la justificacion y existencia
iento del Concurso.

14. DURACION DE LA
CONTRATACION:

Hasta el fin del semestre 2026-1.

15. ENTREGA O ENVIO DE
LA DOCUMENTACION:

La documentacion sefalada en el punto 10 i
convocatoria, debera ser entregada, a mas tar
sefialada en el punto 11, en la Jefatu
ADMINISTRACION de la FACULTAD INTER
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS de la
Edificio 10G ubicado en Av. Sonora y Calle
teléfonos 6622592168 y 6622592129. POR CC

cisos a), b) y c) de la presente
ar a las 15:00 horas de la fecha
a del DEPARTAMENTO DE
DISCIPLINARIA DE CIENCIAS
UNIVERSIDAD DE SONORA,
del Conocimiento, C.P. 83000,
YJRREQO Y EN USB.

Hermosillo,Sonora a jueves, 27 de Noviembre de 2025.

DRA. MARIA CANDELARIA GONZALEZ GONZALEZ

JEFE(A) DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

NOTA 1: La documentacién recibida en el momento de la solicitud de inscripcién al concurso, sera I3 que se envie a la Comision Dictaminadora de

Ingreso y Promocién, para efecto de la asignacién del nivel correspondiente.

NOTA 2: Para mayor informacién del Estatuto de Personal Académico de la Universidad de S
ional/marconormativo/l

https://www.unison.mx/insti

tatutos/EPA_noviembre2020.pdf

onora, consultar en la direccion electrénica:
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