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UNIVERSIDAD DE SONORA.

MINUTA DE REUNION DE JURADO DE CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR DE ACUERDO
CON LA CONVOCATORIA URC-DCEA-DA-012 DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION PARA EL

SEMESTRE 2022-2 EN EL AREA (1145) RECURSOS HUMANOS.

Con fecha 06 de junio de 2022, los jurados que atenderan la convocatoria URC-DCEA-DA-012 a fin

de llevar a cabo la revision de expedientes de los aspirantes a ocupar una plaza de maestro de
asignatura por tiempo determinado durante el semestre 2022-2 para impartir catedra segun los
programas de las Materias del Area de conocimiento del concurso, tales como:

4859 Capital Humano y Relaciones Laborales Gpo: 04 (5 H.S.M)
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7435 Administracién de Recursos Humanos I: Gpo: 02 (4H.5.M) @ ‘j/” Depariamento de A ot ek
NG
7441 Problemas Laborales Gpos: 05, 07 y 09 (12 H.SM) \
10 JUN, 2022
7929 Administracién de Recursos Humanos Gpo :01 (3H.5.M) . - ]
i B8 1 D
8689 Seguridad e Higiene Gpo: 02 (4H.5.M) Por: AA&& Hora: WS

8725 Administracién de Sueldos y Salarios Gpo: 01 (4H.5.M)

8687 Liderazgo y Técnicas de Supervision Gpo: 02 (4H.5.M)

8728 Administracién Estratégica de Recursos Humanos Gpo: 03 (4H.5.M)
Se instalé el jurado de acuerdo con lo que el H. Consejo Divisional de la Division de Ciencias
Econémicas y Administrativas en su sesién extraordinaria No. 408 celebrada el dia 27 de mayo del \
2022 y atendiendo a lo establecido en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de
Sonora, mismo que quedd integrado de la siguiente manera:

e Dra. Francisca Zamorano Gamero

e Dra. Maria Leticia Verdugo Tapia

e Dra. Clara Molina Verdugo
e Dra. Silvia Leticia Sanchez Fuentes {

Asi mismo se integré a la Dra. Alma Brenda Leyva Carreras como integrante de la Comision
Dictaminadora.

El primer punto que se abordd fue la revisién de las fechas previstas en la convocatoria con el fin v
:‘%;g‘
\

de comprobar que cumpla con los lineamientos establecidos en el Estatuto de Personal Académico
y del Contrato Colectivo del STAUS-UNISON vigentes, quedando en comln acuerdo que si se

cumple con lo establecido.
Segundo punto se revisé por parte del jurado las fechas importantes de la convocatoria del

concurso, tales como:



e Fecha de cierre de la convocatoria: 03 de junio de 2022 a las 15:00hrs.

e Fecha de publicacién de la resolucién del jurado: el 10 de junio de 2022.

Tercer punto se revisaron l0s requisitos minimos establecidos en la convocatoria, siendo:

a. Titulo de Licenciatura en Administracién, o carrera afin.
b. En acuerdo por el comité se eligieron como licenciaturas afines:
Titulo de Licenciatura en Recursos Humanos.
Titulo de Licenciatura en Capital Humano
Titulo de Licenciatura en Relaciones Industriales.
Titulo de Licenciatura en Psicologia.
Titulo de Licenciatura Ingeniera Industrial y de Sistemas.
Titulo de Licenciatura en Ingeniera Industrial Administrador.
Titulo de Licenciatura en Informatica Administrativa.
Titulo de Licenciatura en Contadurfa Puablica.

C. Tener un afio de experiencia académica o dos afios de experiencia profesional en el drea

de conocimiento de concurso.

Cuarto punto se decidid utilizar el formato de evaluacién enviado por la Jefatura del

Departamento de Administracién, disefiado para tal fin.
Quinto punto se notificé a los demas miembros del jurado que la Jefatura del Departamento de
profeso, hace entrega de veintitrés solicitudes de aspirantes

verificandose y firmado de recibido por el
6n de los expedientes para comprobar el

Administraciéon, mediante oficio ex
contenidas en memorias tipo USB en sobre sellado,

presidente del jurado, procediendo luego con la revisi

cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria. Se anexa la relacién de los

veintitrés aspirantes.

No. NOMBRE DEL PARTICIPANTE
1 ARREDONDO OLIVARES MARIA FERNANDA
2 CUEVAS RIVAS JAVIER FERNANDO
3 CHAVARIN AVILA ANA
4 VALVERDE MUNOZ GABRIELA
5 OROPEZA MONGE ANTONIO
6 FELIX ARMENTA BELEM GUADALUPE
7 BORQUEZ TAMAYO GUADALUPE
8 CAMPOY BARRERAS RAMON HECTOR
9 GARCIA MARTINEZ MARTHA CECILIA
10 ACUNA SERRANO JESUS CAMILO
11 MARTINEZ NAVARRO MARTHA LETICIA
12 LOPEZ DORAME DIEGO
13 ALVAREZ AVILEZ DANIEL IVAN
14 VAZQUEZ FRAIJO MARIA DEL PILAR
15 LOVIO ARVIZU JOSE IGNACIO
16 ARIAS HERRERA JOSE CHRISTIAN
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17 ACUNA KALDMAN CECILIA

18 GARCIA SALCEDO FRANCISCO JONATHAN
19 ROMERO CALDERON SANDRA ELENA

20 MANCILLA ALVAREZ IRASEMA

21 MACEN HERNANDEZ MARTIN ARTURO
22 RODRIGUEZ MARTINEZ RICARDO

23 GUERENA GARDEA AMELIA

Una vez que se concluyé la revisién del cumplimiento de requisitos,
aspirantes cumplieron con los mismos y diecisiete no cumplieron,

concurso.

Después de calificar los expedientes, las siguientes solicitud
requisitos minimos establecidos en la convocatoria URC-DCEA-

se determiné que seis de los
quedando éstos fuera del

es son las que cumplen con los
DC-012 del érea de Recursos

Humanos y se les considera concursantes para la evaluacion curricular a:

— |

BORQUEZ TAMAYO GUADALUPE

MARTINEZ NAVARRO MARTHA LETICIA

CHAVARIN AVILA ANA

LOVIO ARVIZU JOSE IGNACIO

ARIAS HERRERA JOSE CHRISTIAN
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VAZQUEZ FRAIJO MARIA DEL PILAR

Los aspirantes que no cumplen con los requisitos minimos son:

REQUISITO (S) QUE NO CUMPLE(N)

NOMBRE DEL ASPIRANTE

1.  ARREDONDO OLIVARES MARIA FERNANDA. Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
2. CUEVAS RIVAS JAVIER FERNANDO Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
3. VALVERDE MUNOZ GABRIELA Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
4. OROPEZA MONGE ANTONIO Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
5. FELIX ARMENTA BELEM GUADALUP Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
6. CAMPOY BARRERAS RAMON HECTOR Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
7. GARCIA MARTINEZ MARTHA CECILIA Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
8. ACUNA SERRANO JESUS CAMILO Punto 8 de la convocatoria, incisoay b)
9. LOPEZ DORAME DIEGO Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
10. ALVAREZ AVILEZ DANIEL IVAN Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
11. ACUNA KALDMAN CECILIA Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
12. GARCIA SALCEDO FRANCISCO JONATHAN Punto 8 de la convocatoria, inciso a)
13. ROMERO CALDERON SANDRA ELENA Punto 8 de la convocatoria, inciso b)
14. MANCILLA ALVAREZ IRASEMA Punto 8 de la convocatoria, inciso a)
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. MACEN HERNANDEZ MARTIN ARTURO

Punto 8 de la convocatoria, inciso ay b)
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16. RODRIGUEZ M
ARTINEZ RICARD
0]
Punto 8 de la convocatoria, inciso b)

17. GUERENA GARDEA AMELIA

Punto 8 de la convocatoria, inciso b)

Culminad i
a la revisién imi
continuidad a las etaps p;ellmmar de los expedientes de los concursantes se procedera a dar
2022 para revisar lo pas del Concurso, se agendd la préxima reunién para el martes 07 de junio de
S H . e
expedientes digitales de los concursantes que cumplieron con los requisitos

del punto ocho de la convocatoria.

ATENTAMENTE.

EL JURADO EVALUADOR

/@* ,

Dra. Francisca Zamo/ano Gamero
Presidente

Dra. Maria Leticia Verdugo apia
Secretaria

/

Dr. Clar;(lv{olina Verdugo Dra. Silvia% }ngz Fucygs
Integrante-del jyrado como ocal

Integrante del jurado como vocal
%/

Dra. Alma BrendaLeyva Carreras
Representante de la Comisién Dictaminadora

C.c.p. Archivo
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