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6992 OPERACIONES MERCANTILES

UNIDAD: Regional Centro EJE DE FORMACION: Bésico

DIVISION: De Ciencias Econémicas y H/S/M: 80

Administrativas

DEPARTAMENTO: De Contabilidad REQUISITO (S): Ninguno

MATERIA: OPERACIONES MERCANTILES ESPACIO EDUCATIVO: Obligatoria. Segundo
Semestre

CLAVE: 6992 MODALIDAD: Curso

CREDITOS: 8 HORAS CLASE POR SEMANA: 5

PROGRAMA: Licenciatura en Administracién | TEORIA: 3 PRACTICA: 2
Depto. Que Ofrece el Servicio: Derecho

OBJETIVO GENERAL DE LA MATERIA

El Alumno comprenderad la parte medular del Derecho Mercantil, conociendo los principios
fundamentales de la teoria del mismo; comprenderad la importancia del Derecho Mercantil, las
personas que intervienen, los Actos de Comercio, la Empresa, sus elementos, las Leyes y
convenios en materia Mercantil para la formacion de un criterio Juridico en el estudioso.

VINCULOS DE LA MATERIA CON LOS OBJETIVOS CURRICULARES

Se vincula esta Materia con la Carrera de Licenciado en Administracién, por la intima relacién
que de hecho y de derecho se da en la practica Administrativa ya que el Profesional de la
Administracién coincide en sus funciones con los Actos de Comercio y con las Sociedades
Mercantiles.
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CONTENIDO TEMATICO

HORAS TEMAS Y SUBTEMAS OBIJETIVOS DE LOS TEMAS
CLASE

EL ALUMNO:

1. CONCEPTO DEL DERECHO MERCANTIL.

e El Comercio y el Derecho Mercantil. Explicara las caracteristicas del
e Concepto del Derecho Mercantil. Derecho Mercantil, su relacién
e El Derecho Privado en su rama de Civil y[con el Derecho Civil, vy

Mercantil. establecera las diferencias en

e Elllamado Derecho Comercial en el T.L.C. |los casos de Derecho Privado'y
de Derecho Publico.

2. LAS FUENTES DEL DERECHO
MERCANTIL

e Fuentes del Derecho Mercantil.

e Legislacion Mercantil Mexicana. Explicara las fuentes del

e Los usos y costumbres como fuentes del | Derecho Mercantil: legislacion,
Derecho Mercantil. Jurisprudencia

e Clasificacién de wusos y costumbres |Y costumbres; conociendo la
mercantiles. aplicacién supletoria del

e Lalurisprudencia Mercantil. Derecho Sustantivo y Adjetivo

e Aplicacién supletoria del Derecho Civil y |de la Entidad Federativa de que
del Derecho Procesal Civil. se trate.

3. LOS ACTOS DE COMERCIO

e La materia Mercantil. Conocera el contenido de los

e Actos de Comercio. Actos de Comercio y los

e La definicidn del Acto de Comercio. sistemas para la determinacion

e Sistemas para la determinacion de los de ellos.
Actos de Comercio.
e Enumeracién de Actos de Comercio.
e El Articulo 75 del Cédigo de Comercio.
4. LA EMPRESA.

e Concepto.
e Principios de la conservacion de la|Analizara la importancia de la

Empresa. Empresas moderna,
e Elementos de la Empresa. conociendo sus elementos y la

e El Empresario del Siglo XXI.
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e El Patrimonio de la Empresa.
e El trabajo por salario y por horas.

proyeccién de la misma para el
Siglo XXI.

5. LA ORGANIZACION MUNDIAL DEL
COMERCIO y EL NUEVO ORDENAMIENTO
COMERCIAL EN EL MUNDO.

e Tratado de Libre Comercio de América del
Norte.

e Cuenca del Pacifico.

e Mercomun Europeo.

Comprenderd las bases de la
Organizacion  Mundial de
Comercio y las Leyes aplicables
en los bloques

Comerciales.

6.LOS SUJETOS DEL DERECHO
MERCANTIL.

e Concepto.

e El Comerciante.

e Diversas acepciones del término
Comerciante.

e Los Compradores de los Bloques
Comerciales.

o Concepto Juridico de Comerciante.

e C(lasificaciéon del Articulo 3 del Cddigo de
Comercio.

Analizaréd la necesidad e
importancia del estudio de los
sujetos del Derecho Mercantil,
Comerciantes y Compradores
dentro del Pais y de los Bloques
Comerciales.

7. ELCOMERCIANTE INDIVIDUAL.

e Requisitos legales para ser considerado
comerciante.

e Capacidad Juridica.

e Ejercicio del Comercio.

e El Comercio como ocupacién ordinaria.

e (Casos de incapacidad en Comerciantes.

e La mujer casada Comerciante.

e Prohibiciones.

e Los Comerciantes individuales extranjeros.

Conocera los requisitos legales
para ser considerado
Comerciante, tal como lo
sefiala la Legislacién Mercantil;
diferenciando las
caracteristicas y los elementos
de los casos de incapacidad,
Comerciantes Extranjeros y la
mujer casada como
Comerciante.
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8. LA EMPRESA TRANSNACIONAL
O MULTINACIONAL.

e La Globalizacion de la Economia Mundial.

e El Mercado Mundial. Analizara el fendmeno de la

e Los Arabes y los Tratados Comerciales. Globalizacién de la Economia

e El fenémeno Comercial de la Comunidad |Mundial,  conociendo  sus
Europea. elementos; conocera y

e La Cuenca del Pacifico, sus integrantes.  |diferenciara  los  Tratados

e América Latina, mercado potencial de|Comerciales que se dan en los
trescientos millones de personas. distintos bloques.

e Japdn en el Comercio Internacional.
e Alemania, potencia Econdmica.

9. EL DERECHO ALARRENDAMIENTO Comprenderd la necesidad e
(PROPIEDAD COMERCIAL. importancia del derecho al
arrendamiento llamada
e Concepto. propiedad comercial,
e Elementos personales. estableciendo las diferencias

o Legislacion. con la propiedad intelectual.

10. LOS DERECHOS DE AUTOR O LA PROPIEDAD

INTELECTUAL. Comprenderd la regulacion
Juridica sobre la inteligencia
e Concepto. intangible, definicion,
e Elementos personales. concepto y contenido tedrico y
e Legislacion. legal.

11. EL NOMBRE COMERCIAL.
Comprenderd la importancia

e Concepto. del nombre comercial en el
e Definicion. Comercio y su regulacion en la
e Contenido. Legislacién.

e Legislacion.

12. LAS SOCIEDADES MERCANTILES
(PARTE GENERAL)

e Importancia.
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e Concepto, el Contrato de Sociedad.

e (Clasificacion de Sociedades segun la Ley.

e Diversos criterios de clasificacién.

e Sociedades Personalistas y Capitalistas.

e Sociedades de Responsabilidad Limitada,
llimitada y Mixta.

e Sociedades Mercantiles y Civiles.

e Sociedades Civiles por su finalidad y
Mercantiles

e por el fin adoptado.

e -Sociedades de Participacion Estatal.

e -Sociedades Mercantiles Extranjeras (su
régimen

o legal).

Determinard el concepto de
Sociedad Mercantil en general
y diferenciard las diversas
clases de Sociedades que
existen.

13. LAS SOCIEDADES MERCANTILES
(CONCEPTOSGENERALES).

e Personalidad Juridica.

e Patrimonio Social y Capital Social.

e Aumento y reduccion del Capital Social.

e Las aportaciones.

e lasreservas.

e El nombre de las Sociedades Mercantiles.
e El Domicilio.

e La Nacionalidad.

e Lafinalidad social.

e Laduracidn de la Sociedad.

e El Reparto de Utilidades y de las Pérdidas.
e Administracion y Representacion.

e Forma: La Escritura Constitutiva.

e El Registro de las Sociedades Mercantiles.
e La Nulidad de las Sociedades Mercantiles.

Comprenderd el concepto y las
caracteristicas de las
Sociedades la forma de
constitucién y registro en la
Legislacién Mexicana.

14. LAS SOCIEDADES IRREGULARES.

e |rregularidad de las Sociedades
Mercantiles.

o Efectos de la irregularidad de Ilas
Sociedades Mercantiles.

e Responsabilidad de los Representantes de
las Sociedades Irregulares.

Conocera la parte relativa alas
Sociedades para efecto de
diferenciar y explicar los
efectos en materia de
quiebras, entre los Socios y con
relacién a terceros.
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Efectos con relacion a terceros.

Efectos en materia de quiebras.

Efectos entre los Socios.

Sociedades Irregulares por falta de
Escritura Publica.

15. LAS SOCIEDADES EN NOMBRE COLECTIVO Y
EN COMANDITA SIMPLE.

Concepto.

La responsabilidad de los Socios.

La Razon Social.

Cesion de derechos y admisidon de nuevos
Socios.

Modificacién del Contrato Social.
Separacion, exclusion o muerte de un
Socio.

Obligacién de lealtad de los Socios.

Socios Industriales.

Los érganos de las Sociedades en Nombre
Colectivo y en Comandita Simple.

Explicara las caracte-risticas de
las Sociedades en Nombre
Colectivo, su ubicacion en la
Legislacién; conocera los casos
de Comandita Simple en su
contexto actual.

16.
LIMITADA.

LA SOCIEDAD DE RESPONSA-BILIDAD

Concepto.

La Responsabilidad de los Socios.

El nombre de la Sociedad.

Constitucion de la  Sociedad de
Responsabilidad Civil.

Numero y forma de admision de nuevos
Socios.

El Capital Social.

Las Aportaciones.

Las Partes Sociales.

Modificacién del Contrato Social.
Rescisiéon del Contrato Social.

Los Organos de la Sociedad de
Responsabilidad Limitada.

Determinara el contenido de la
Sociedad de Responsabilidad
Limitada, sus elementos y su
adecuacién a la época actual.
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17. LA SOCIEDAD ANONIMA (CONCEPTOS

GENERALES).
e Concepto. Comprendera el contenido de
e La Denominacion Social. Sociedad Andnima, sus
e Laresponsabilidad de los Socios. caracteristicas y requisitos
e Requisitos para su constitucion. para su Constitucion.

e Numero de Socios.
e El Capital Social.
e |a Escritura Constitutiva.

18. LA ACCION DE LA SOCIEDAD

ANONIMA. Entendera el contenido de la
Accion como expresion de los
e Concepto. Derechos y Obligaciones vy
e La Accién como parte del Capital Social. |como Titulo de Crédito;
e La Accién como expresion de los derechos | diferen-ciandolo de la
y obligaciones. Obligacién Mercantil.

e La Accidon como Titulo de Crédito.
e C(Clasificaciéon de las Acciones.

e La Asamblea de Accionistas.

e La Administracion.

e La Vigilancia.

19. LA SOCIEDAD COOPERATIVA.

e Concepto-Naturaleza Mercantil. Comprendera el contenido
e C(Clases de Cooperativas. Juridico de la Sociedad
e Personalidad Juridica. Cooperativa, sus  caracte-

e Constitucién de la Sociedad Cooperativa. |risticas y clases de

e El Capital Social: (aumento y reduccién). | Cooperativas.

e Aportaciones y Certificados de Aportacion.

e Denominacion de la Sociedad Cooperativa,
Objeto, Domicilio, Duracion.

e Admisién de nuevos Socios; muerte de un
Socio.

20. LOS AUXILIARES DEL COMERCIANTE.
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e Concepto y clase. Comprendera el concepto y los
e Auxiliares dependientes: Factores, | Auxiliares del Comerciante
Dependientes, Auxiliares Auténomos, |entendiendo la  diferente
Corredores, Comisionistas y Agentes. funcion de cada uno de ellos.

21. OBLIGACIONES MERCANTILES.
Entenderd la diferencia entre

e Introduccion. obligaciéon y Accién ya que
e Concepto de Obligacion. ambas formas son para
e Modalidades de las Obligaciones. adquirir  Capital por las
e Cumplimiento de las Obligaciones. Sociedades.

e Forma de pago.

e Incumplimiento de las Obligaciones.
e la Mora.

e La Clausula Penal.

22. LOS CONTRATOS MERCANTILES.

e Elementos esenciales del Contrato. Analizara los elementos

e Forma de Contrato. esenciales del Contrato

e Los Contratos de Adhesion. (consentimiento, objeto vy

e laley Federal de Proteccion al forma)  estableciendo Ia

Consumidor. diferenciacion con los demas
Contratos.

23. EL CONTRATO DE ASOCIACION
EN PARTICIPACION.

e Concepto. Comprendera el contenido del
e Flementos Personales. Contrato de Asociacion en
e Forma del Contrato. Participacién frente a los
e Obligaciones de las Partes. Asociados, a Terceros ya la Ley.

e Contenido del Contrato (frente a los
Asociados, a Terceros ya la Ley).
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24. CONTRATO DE COMPRA-VENTA
MERCANTIL Y OTROS CONTRATOS
AFINES.

e Concepto.

e Su Naturaleza Juridica.

e Elementos esenciales.

e Forma de Contrato.

e Doctrina del Riesgo.

e Obligaciones del Vendedor.

e Modalidades del Contrato.

e El Contrato de Suministro.

e La Permuta Mercantil.

e La Cesién de Créditos no Endosables.

Comprenderd la naturaleza
Juridica del Contrato de
Compra-Venta Mercantil, de
otros Contratos similares,
estableciendo las Obligaciones
y Derechos del Vendedor y del
Comprador, asi como las
modalidades del Contrato.

25. EL CONTRATO DE PRESTAMO
MERCANTIL.

e Concepto.

e Obligacién de restitucion.

e Forma.

e Caracteristicas y modalidades de Ila
restitucion.

Entendera el concepto y la
forma del préstamo Mercantil,
estableciendo diferencias con
el mutuo civil.

26. EL CONTRATO DE COMISION O
MANDATO MERCANTIL.

e Concepto.

e Elementos esenciales del Contrato.

e Obligaciones y Derechos del Comisionista.
e Prohibiciones.

e Extincion de la Comisidn.

Entenderd el contenido de la
Comision o Mandato
Mercantil, estableciendo con
toda claridad los Derechos vy
Obligaciones del Comisionista;
asi como las diferencias con el
mandato de cardcter civil.

27. DEPOSITO MERCANTIL.
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e Concepto y caracteres. Comprendera el Depdsito
e Obligaciones del Depositario (custodia y|Mercantil, su contenido vy
restitucion). modalidades tanto en los
e Obligaciones del Depositante. particulares como en los
e Deposito Irregular. Almacenes  Generales de
e Depésito en Almacenes Generales de |Deposito.
Depdsito.
e Remates.

e Embargo sobre mercancias o bienes
depositados en Almacenes Generales de
Depdsito.

28. EL CONTRATO DE TRANSPORTE

TERRESTRE.
Comprenderd la naturaleza
e Concepto y Naturaleza Mercantil. Juridica del Contrato Mercantil
e Transporte de cosas. de Transporte de cosas, la
e El Porteador. Personalidad del Consignatario
e El Consignatario. y la Carta Porte.

e La Carta Porte.

29. EL CONTRATO DE SEGURO.

e Concepto y Naturaleza Juridica.

e La Empresa Aseguradora. Comprenderd la naturaleza

e Elementos Personales del Seguro|Juridica del Contrato de
(Contratante, Asegurado y Beneficiario). | Seguro, sus elementos

e Riesgo. Personales y los elementos

e ElSiniestro. constantes de todo Seguro.

e LalIndemnizacion.

e LaPrima.

e LaPdliza.

e C(lasificacion (Contrato de Seguro contra
danos; Seguro contra la Responsabilidad
Civil y Riesgos Profesionales, Seguro
Agricola; Seguro de Transporte Terrestre).

e Reaseguro, Coaseguro y Contraseguro.




UNIVERSIDAD DE SONORA

UNIDAD REGIONAL CENTRO
Division de Ciencias Econdmicas y Administrativas
Departamento de Administracién

| sa’ber' de mis hiips
harsmijgrantess Licenciatura en Administracion

30. LA PRENDA MERCANTIL (CONTRATO DE

GARANTIA).
e Concepto. Comprendera las caracte-
e Constitucién de la Prenda en Materia de | risticas esenciales de la prenda,
Comercio. los elementos Personales, asi
e Prenda Irregular. como los  derechos vy
e Derechos y Obligaciones de las Partes. obligaciones de las Partes.

e Ejecucion de la Prenda.

31. LA FIANZA MERCANTIL.

e Concepto. Conocerd el concepto vy

e Fiador. contenido de la Fianza

e Las Instituciones de Fianzas. Mercantil, las Instituciones de

e Las Organizaciones Auxiliares de Fianzas. |Fianzas, los  elementos

e La Pdliza. personales, asi como las

e LaPrima. Organizaciones Auxiliares de la
materia.

e Margen de operaciones y contragarantias.
e Reglas particulares.

32. OPERACIONES DE CREDITO

y BANCARIAS.
Entendera las diferencias que
e Concepto y Naturaleza Juridica. existen entre Operaciones de
e Banca Multiple. Crédito y Operaciones

e Lafuncidn Social de la Banca en México. |Bancarias, el concepto, la
Naturaleza Juridica de |la

misma, asi como la Funcién
Social de la Banca.

33. QUIEBRAS Y SUSPENSION DE PAGOS. Conocera el concepto vy
estructura Juridica de las
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e Concepto de Quiebra. Instituciones denominadas
e Sus caracteristicas. Quiebra y Suspension de
e La Quiebra como Estado Juridico. Pagos, asi como las diversas
e Presupuestos de la Quiebra. clases de Quiebra.

e Declaracion de Quiebra.
e (Clases de Quiebra.

34. EL FIDEICOMISO.

e Concepto y Naturaleza Juridica. Conocerd el Fideicomiso, su
e Elementos Personales. concepto y Naturaleza, Ia
e El Patrimonio. Forma de Constitucidon, asi
e Finalidad y Forma. como los Fideicomisos
e Publicidad y efectos. Prohibidos.

e Fideicomisos Prohibidos.
e Forma de extinciéon del Fideicomiso.

35. ELARRENDAMIENTO FINANCIERO.

e Concepto. Entendera las caracteristicas

e Naturaleza Juridica. del Arrendamiento Financiero

e Estructura. y las diferencias con el

e Modalidades. Arrendamiento Civil, su

e Extincion. Naturaleza Juridica y las
Modalidades a que estd
expuesto.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e Andlisis de lecturas en relacién al contenido Juridico de las diversas Instituciones.
e Elaboracién y disefio por escrito de trabajos individuales y grupales.

e Exposicidon de temas y discusiones grupales.

e Resumen analitico-sintético de instrumentos Juridicos.

EVALUACION DEL CURSO
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Porcentualmente la calificacidn se obtendra de la siguiente manera:

El promedio de exdmenes parciales (3 exdmenes) 70%
Participacién en las discusiones generales 10%
Asistencia a clase 10%
Presentacién de trabajos grupales 10%
Total 100%

PERFIL ACADEMICO DEL DOCENTE

J Licenciado en Derecho, preferentemente con grado de Maestria.
J Experiencia Comprobada en el area.

o Mostrar interés por la ensefianza

J Experiencia minima en docencia de tres afios.

) Manejo de tecnologias de vanguardia.

BIBLIOGRAFIA'Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Autor(es) TITULO DE LA OBRA EDITORIAL ANO

Cédigo civil para el
estado de sonora
(2003)

Constitucién politica
de los estados unidos
mexicanos.

De buen, Demdfilo Introduccion al Ed. Porrua.
estudio del derecho
civil,

De pifia, Rafael Elementos de Ed. Porrua.
derecho civil
mexicano

De pifia, Rafael Diccionario de Ed. Porrua.
Y de pifia Vara, derecho
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Garcia Maynez, Introduccidn al Ed. Porrua.
Eduardo estudio del derecho

Ochoa Sanchez Derecho positivo McGraw
Hill mexicano

Miguel Angel.

Sanroman Aranda Las fuentes de las McGraw Hill
Roberto obligaciones

Zamora y Valencia Contratos Civiles Ed. Porrua.
Miguel Angel




